Sistema de Ensefianza del Ejército
LLAMADO A INSTRUCTORES MILITARES PARA EL CENTRO DE INSTRUCCION
DE PERROS DE TRABAJO MILITAR DEL EJERCITO.

En el marco de lo establecido en la Ordenanza 126/022 de 29 de Marzo de
2022 — Estatuto Docente para todos los Centros Educativos Militares y Organos
Educativos de las Fuerzas Armadas que se encuentran bajo la conduccion del
Ministerio de Defensa Nacional, lo establecido en el Decreto N° 304/021, de 10 de
Setiembre de 2021, Capitulo i, Seccion |, Numeral 2.1.2, en cuanio a que el Director
General del Sistema de Ensefianza del Ejército tendra por mision la preparacion de
todas las actividades académico — profesionales del Personal Militar del Ejércitoy en
la resolucion N° 12 del Sefor Director del Sistema de Ensefianza del Ejército, se
procede a abrir el “Llamado a Instructores™ titulares y suplentes para el dictado

de clases en el Centro de instruccion de Perros de Trabajo Militar del Ejército.



LLAMADO A OCUPAR CARGO DE INSTRUCTOR (TITULAR Y SUPLENTE)
PARA LOS CURSOS A DICTARSE EN EL CENTRO DE INSTRUCCION DE
PERROS DE TRABAJO MILITAR DEL EJERCITO

A. Denominacién del Cargo. Instructor Titulary Suplente

1.

Instructor Titular es aquei que luego de haber concursado, integra la lista

PR, Lok A RV
dada por el Art12 de o

instructor Suplente es aquel que luego de haber concursado e

integrando la lista de prelacion correspondiente, puede ser llamado a
cubrir funciones docentes en caracter de suplente, por licencias médicas,
razones administrativas o de fuerza mayor del docente asignado, cuya

provisién sera temporal y con término al momento del reintegro de éste o

(g}

por cumplir con el periodo de contrato. (Definicion dada por &l ALY de

“

B. Ubicacién del cargo: Centro de Instruccion de Perros de Trabajo Militar del

Ejército
C. Objetivo:

1.

Ejercer la funcion de Instructor (El instructor se desempefa en relacion

continua e inmediata con el estudiante. !
Ordenanza N° 126/022 del M.D.N) y /o indirecta (actividades que
impliquen funciones de coordinacién, tutorias, investigacion y extension,
direccién, orientacion y supervision u otras ejercidas fuera de la relacion
directa ensefianza — aprendizaje. Definicién dada por el A9 de la
Ordenanza N° 1268/022 del M.D.N.) en las distintas asignaturas para los
cursos a impartirse en este Centro, las cuales se detallan a continuacion:
a. Curso “Basico de Guia de Perros de Trabajo Militar”
1) Materias
a) Sanidad de los Canes
b) Adiestramiento de Canes Tacticas

c) Adiestramiento de Canes Técnicas



b. Curso “Guia de Perros de Blsqueda y Deteccion de Explosivo”
2) Materias
a) Sanidad de los Canes
b) Adiestramiento de Canes Detectores Tacticas

¢) Adiestramiento de Canes Detectores Técnicas

D. Funciones Especificas del cargo:

1.

A

2>

Docencia presencial, semi presencial y/o e-learning

Preparacién de clases

Elaboracion de material didéctico y/o pedagégico

Correccién de examenes, parciales o finales de los alumnos.

Presentacién de informes al coordinador académico en caso de ser
requeridos.

Asistencia a reuniones de coocrdinacion dispuestas por el Centro/Escuela.
Toda otra que este Centro/Escuela disponga para la mejora del proceso

ensefianza — aprendizaje.

Deberes Especificos

Acorde a lo dispuesto en el Articulo 20 de la Ordenanza N° 126/022 del
M.D.N.

F. Plazo v forma de inscripcion:

1.

El plazo para recibir las inscripciones vencera a los 15 (quince) dias
calendario a partir de la fecha de apertura de este llamado. (Art.27 de la
Ordenanza N® 126/022 del M.D.N), las mismas iniciaran el 01SET.22
encontrandose disponibles hasta el 15SET.22 inclusive.

Las inscripciones se realizaran a través del correo electrénico a la casilla

oficial de este Centro, ciptme@eijercito.mil.uy, debiendo cumplir con los

requisitos detallados en el Literal “K” de este documento, adjuntando la
documentacion correspondiente.
La restante documentacion detallada en literal “K” deberd ser elevada a la

misma direccion de correo electrénico antes del D.23SET.22.



4. El no cumplimiento de lo establecido en el punto anterior sera motivo de
no ser censiderado en el presente llamado.

G. Perfiles regueridos:

1. Podrén ocupar los cargos de instructores titulares y suplentes aquelios que
ostenten la jerarquia de Cabo 22 a Tte Cnel. del Ejército Nacional.
2. Poseer idoneidad comprobable en la asignatura correspondiente

H. Modalidad del Concurso: para el presente concurso se utilizara la modalidad

el
de méritos y entrevistas. (Art. 26 de iz Ordenanza N° 126/022 del MDN.) .

i. Criterios de valoracion de los méritos: los criterios de valoracion de méritos

y deméritos seran evaluados acorde a lo establecido en el Art. 26 de la
Ordenanza N° 126/022 del M.D.N.
1. Los puntajes a ser utilizados en el ambitc del Sistema de Ensefianza del

Ejército se regiran de acuerdo a la siguiente tabla:

= 60 puntos mérito

= 40 puntos entrevista

Mérito:
Estudios cursados 32 puntos
Especialidad 8 puntos

= Experiencia en el Centro 20 puntos

Entrevista:
= Expresidn oral 10 puntos
= (Calidad de concepto 10 puntos
=  Respuestas 20 puntos

- Entrevista: En caso de empate de alguna asignatura, el Tribunal queda
facultado a mantener entrevistas con los postulantes para obtener elementos
de conviccion necesarios para establecer las prioridades.

J. Vigencia de los resultados: la lista de prelacidn resultante tendra una

vigencia de tres afios. (4~

K. Reguisitos: (Arf 19 de la Ordenanza |
1. Acreditar 18 afios cumplidos de edad.
2. Estar inscripto en el Registro Civico Nacional.
3. Acreditar aptitud fisica y mental mediante certificado médico expedido por

el prestador de salud que le corresponda al docente.



4. No tener antecedentes f’aeﬁaieézque inhabiliten para la funcién docente.

5. Haber prestado juramento de fidelidad a la Bandera Nacional y dado
cumplimiento a las normas del sufragio obligatorio, asi como a otros
requisitos legales y reglamentarios que corresponda.

6. Presentar certificado de no inscripcién en el Registro Nacional de
Violadores vy Abusadores Sexuales o Cerificado libre de delitos sexuales
(Articulo 104 de la Ley N° 19.888 de 08 de Julio de 2020).

L. Integracién del Tribunal examinador: (foorie o Art N 30 da s

e 5 BO2EY
T e T i ey S RS
wGehanZe N

1. El Tribunal estaran integrados por:

o Presidente: Cnel. Christian Vera
o Secretario: Cnel. Mario Aguerrondo
o Vocal: Tte. Cnel. Angel Nifiez Moraes
o Vocal Cap. Pablo Barla
M. Se adjunta la siguiente documentacion:
ANEXO N° 1: LISTADO DE MATERIAS QUE COMPONEN LOS DIFERENTES CURSOS

ANEXO N°2: FICHA DEL POSTULANTE PARA OCUPAR CARGO DE INSTRUCTOR EN
EL CENTRO DE INSTRUCCION DE PERROS DE TRABAJO MILITAR DEL EJERCITO

Saluda a usted atentamente

El Director del C.LP 2.M.E.
a/ !

Coronel VA

& 4

Mario Aguerrondo

.f!
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